
ล ำดับ
ค ำน ำหน้ำช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต ำแหน่ง/ ระดับ

สถำนะกำรมีแผนกำรพัฒนำ

ต้ังแต่ต้นปีงบประมำณ - ปัจจุบัน

1 นายฐิตินันท์ วิเศษวงศา นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ มีแผนการพัฒนาแล้ว

2 นายกิตติพันธ์ ธรรมจิระวงศ์ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ยังไม่มีแผนการพัฒนา

3 นายพรชัย  ทีหลวง สัตวแพทยช านาญงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

4 นายกฤษณะ ผลไสว นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ มีแผนการพัฒนาแล้ว

5 นางวันลัดดา  ชินกร เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

6 นายชัยวิชิต พรมวัง เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

7 นางเครือวัลย์ พรมวัง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

หมำยเหตุ  
1. การป้อนรายช่ือบุคลากรคนเดียวกันจะต้องเหมือนกันทุกประการ ท้ังตัวสะกด ช่องว่างระหว่างช่ือ-นามสกุล หรือช่องว่างหลังนามสกุล

ตัวอย่างท่ี1 Sheetแรกป้อนช่ือ "นางสาวซ่ือสัตย์ อดทน" แต่Sheetท่ีสอง ป้อนช่ือ "นางสาวซ่ือสัตย์   อดทน" (มีช่องว่างระหว่างช่ือ-สกุลมากกว่า 1 ช่อง) ระบบจะค านวณว่าเป็น 2 คน

ตัวอย่างท่ี2 Sheetแรกป้อนช่ือ "นางสาวซ่ือสัตย์ อดทน" แต่Sheetท่ีสอง ป้อนช่ือ "นางสาวซ่ือสัตย์ อดทน   " (มีช่องว่างแฝงหลังนามสกุล) ระบบจะค านวณว่าเป็น 2 คน
2. โปรแกรมจะค านวณสถานะการวางแผนการพัฒนาต้ังแต่เร่ิมปีงบประมาณจนถึงปัจจุบัน โดยไม่แยกรอบการประเมิน
3. สามารถเพ่ิม-ลด ปรับเปล่ียนรายช่ือบุคลากรได้

4. Sheetน้ีไม่ต้องน าส่งกองการเจ้าหน้าท่ี

โปรแกรมตรวจสอบรายช่ือผูท่ี้ยงัไม่มีแผนการพฒันา (หากตอ้งการ)

ค ำช้ีแจง  ให้ท่านป้อนรายช่ือบุคลากรทุกคนในหน่วยงาน (ยกเว้นลูกจ้าง)  ลงในช่อง "ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/ช่ือ-สกุล" ระบบจะท าการตรวจสอบรายช่ือท่ีท่านป้อนกับSheet "วางแผนการ

พัฒนา" หากรายช่ือใดเคยมีแผนการพัฒนาแล้วอย่างน้อย 1 คร้ังในช่วงท่ีผ่านมา ระบบจะแสดงผลว่า "มีแผนการพัฒนาแล้ว" หากรายช่ือใดไม่เคยได้รับการพัฒนาเลย ระบบจะแสดงผลว่า "ยังไม่มี
แผนการพัฒนา"



8 นายเอกภักด์ิ สารทรง เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

9 นายชัยณรงค์ ธรรมราช เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

10 นายชัชวาลย์ ภูมิสายดร สัตวแพทย์อาวุโส ยังไม่มีแผนการพัฒนา

11 นายสุรัตน์ ภิรมย์ขวัญ สัตวแพทย์อาวุโส ยังไม่มีแผนการพัฒนา

12 นางจุฑามาศ  ประภาพรรณพงศ์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ มีแผนการพัฒนาแล้ว

13 นายยงยศ แก้วก่อเกียรติ สัตวแพทย์อาวุโส ยังไม่มีแผนการพัฒนา

14 นายธนดล สุขคงเจริญ สัตวแพทย์อาวุโส ยังไม่มีแผนการพัฒนา

15 นายเจษฎา แสนประสิทธ์ิ สัตวแพทย์ช านาญงาน ยังไม่มีแผนการพัฒนา

16 นางสาวดาราวรรณ  อัดโดดดอน นาสัตว์แพทย์ช านาญการ มีแผนการพัฒนาแล้ว

17 นายธัญญา ศิริโสดา สัตวแพทย์ช านาญงาน ยังไม่มีแผนการพัฒนา

18 นายวิชัย จันทร์วงศ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

19 นายวันชนะ ใจเปรียว เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

20 นายบุญช่ืน ชาสมบัติ เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

21 นายเอนก มาสุข เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

22 นายคุ้มครอง สุชัยราช เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

23 นายสุรชัย กายากุล เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

24 นายเดชสุวรรณ ศรีหอม เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว

25 นายไตรรัตน์ บรรณสาร เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

26 นายพิรุณชัย มงคลช่วง เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

27 นายสุทธินันท์ กรมธรรมา เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

28 นายธนู คลังช านาญ เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา



29 นายอุทัย ปรีชา เจ้าพนักงานสัตวบาล ยังไม่มีแผนการพัฒนา

30 นายพงษ์พัฒน์ พลบูรณ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

31 นางสาวสงบ ฮาดดา เจ้าหน้ีท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์ มีแผนการพัฒนาแล้ว

32 นางสาวจิราภรณ์ หล้าฤทธ์ิ นักวิชาการสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

33 นายนัฐพล โพธ์ิอุดม เจ้าพนักงานผู้ช่วยสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

34 นายเอนก รักษาภักดี เจ้าพนักงานสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

35 นายสมหมาย ขอนจันทร์ เจ้าพนักงานสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

36 นางสาววารุณี ภูพวก เจ้าพนักงานสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

37 นางสาววนิดา แสนมานิตย์ เจ้าพนักงานสัตวบาล มีแผนการพัฒนาแล้ว

38 นายณฐรัช  ประวาสุข สัตวแพทย์อาวุโส ยังไม่มีแผนการพัฒนา

39 นายประเสริฐ แสงเพ็ชร สัตวแพทย์ช านาญงาน มีแผนการพัฒนาแล้ว


